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Acronymes

• DES : Diplôme d’Etudes Spécialisées (de médecine générale)

• GRI : Groupes Réflexifs d’Internes, comprenant

– GRIF : Groupes Réflexifs d’Internes Facultaires

– GRIA : Groupes Réflexifs d’Internes Ambulatoires

• CHF : Crédit Horaire Formation
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Contexte
• Jusqu’au DES, modèle d’enseignement

– Privilégiant l’accumulation des connaissances

– Evalué sur cette accumulation

– Depuis de nombreuses années, du brevet des collèges aux EN

• Le DES de médecine générale

– A pour objectif de vous faire apprendre un métier

– Former de futurs professionnels compétents

– Connaissances indispensables ne résument pas le métier 
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Contexte
• Objectif du DES : vous aider à devenir compétents

– Savoir théorique (connaissances indispensables ne résumant par le métier)

– Savoir procédural

– Savoir pratique

– Savoir agir complexe

• D’où les stages, GRI, RSCA et GEAPT qui vous aideront

– à formuler des questions adaptées à vos stades d’apprentissages

– à chercher les ressources

– à résoudre les problèmes par vous-mêmes en étant accompagnés
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Ne peuvent pas s’apprendre en amphi !
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NAISSANCE 
D’UNE 

REFLEXION

AJUSTEMENT
AMELIORATION
APPRENTISSAGE

COMPETENCE

Réflexion personnelle

Connaissances antérieures

Apport supervision

Personnes
Ressources

Enseignements
Facultaires

Lectures et recherches 
personnelles

CA COMMENCE EN STAGE AVEC UN PROBLEME…

CA SE 
POURSUIT AVEC 

L’ENRICHISSEMENT DE LA 
REFLEXION A TETE 

REPOSEE

CA PRODUIT 
UNE PISTE 
D’ACTION POUR 
RESOUDRE MON 
PROBLEME

RETOUR EN STAGE

RESSOURCES 
UTILES

Critique et recoupement
des informations

Là, je suis perdu…

SYNTHESE DE MON 
APPRENTISSAGE
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Principes des GRI
• Petits groupes d’environ 6-8 étudiants

• Animés par un enseignant

• Durent deux heures (+ recherches bibliographiques)

• En présentiel ou en visioconférence

• La participation à un GRI rapporte 4 CHF

13/11/2025 Les GRIF et GRIA



T. Puszkarek

Principes des GRI
• Situation vécue :

– Exposée par l’un d’entre vous au reste du groupe

– Objet de réflexions et de questionnements du groupe

• Questionnements :
– Directement issus d’une situation rencontrée par vous-

même ou l’un de vos pairs

– Adaptés à vos stades d’apprentissages

– Concrets

• Réponses :
– Apportées vous-même ou un de vos pairs

– Utiles à vos pratiques futures, directement applicables
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Enracinement dans l’expérience vécue

Confrontation à autrui

Réflexivité

Démarche active
de questionnement et de recherche

Autonomisation

Projection vers l’avenir
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Fonctionnement des GRI
• Présentation d’une situation clinique authentique

• Questions d’explicitation

• Partage d’expérience et propositions argumentées

• Détermination de questions en suspens

• Recherche des réponses

• Rédaction d’une synthèse

• Exposition de cette synthèse

• Discussion

13/11/2025 Les GRIF et GRIA

Premier GRI

Entre les 
deux GRI

Deuxième GRI
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Fonctionnement des GRI
• Des rôles vous sont attribués pour chaque GRI :

– Rapporteurs

– Collaborateurs

– Secrétaire

• Les détails vous seront expliqués au début du premier GRI

• Votre présence et votre participation sont donc indispensables à 

chacun d’entre eux
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Les GRIF
• Obligatoires pour tous les étudiants (1 absence justifiée tolérée par an maximum)

• Chaque groupe peut réunir à la fois des étudiants de TCEM1, 2, 3 et 4 ou 
ne réunir des étudiants que d’une même promotion

• Ces groupes restent identiques afin de créer une dynamique, qu’ils soient 
conviviaux avec un climat de confiance

• Animés par un membre du DUMG

• A la fréquence de 6 GRIF par an (soit 96 CHF durant votre DES)
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Les GRIF

• Se déroulent en visioconférence

• Votre enseignant prendra très prochainement contact avec vous

liste des référents GRIF sur dumg-brest.fr/gri/#grif
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Les GRIA
• Facultatifs et concernent principalement les étudiants en stages ambulatoires 

(N1, PFEA, SASPAS et DJ)

• Organisés par certains SUMGA

• Leur composition change donc tous les semestres et dépend du maillage 
territorial

• Se déroulent en présentiel

• A la fréquence de 4 par semestre (soit 16 CHF par semestre)
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Les GRIA

• La liste des GRIA ayant ouvert leurs inscriptions à tous, leurs localisations, 

dates et horaires sont accessibles à l’adresse dumg-brest.fr/gri/#gria

• Si vous souhaitez rejoindre un GRIA, contactez-en l’enseignant par courriel
(les adresses email de l’équipe enseignante sont accessibles sur la page dumg-brest.fr/dumg)

• Attention : même si l’inscription à un GRIA est facultative, une fois inscrit à un 

GRIA, votre présence est obligatoire pour chacune des 4 dates puisque des 

rôles vous seront attribués
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Synthèse
GRIF GRIA

Petits groupes de 6 à 8 étudiants animés par enseignant du DUMG

Etudiants concernés Tous Ceux en stages ambulatoires (N1, PFEA, SASPAS)

Composition du groupe Identique durant le DES Modifiée chaque semestre

Participation Obligatoire, en visio Facultative, en présentiel

Dates et horaires Vous seront communiquées par 
courriel par votre enseignant

Sont accessibles sur le site internet
Contactez l’enseignant si vous souhaitez y 
participer

Fréquence Six par an Quatre par semestre

CHF Quatre par GRI
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Merci de votre attention !

Toutes les informations utiles sont accessibles sur dumg-brest.fr/gri
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