
Compétences médecine 
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Le sous titrage de votre future profession
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Un changement de paradigme
Approche par compétences

Décision
RESSOURCES
EXTERNES

SAVOIR

SAVOIR ETRE

SAVOIR FAIRE

DE LA VERTICALITÉ À LA 
TRANSVERSALITÉ
Toute personne a des 
compétences. Seul le niveau 
d’expertise change

La décision partagée
Et l’alliance thérapeutique

Quand les compétences 
se rencontrent



Un ingrédient indispensable pour vos RSCA



Gestion des soins de santé primaire



Le Carré



Aptitude spécifique à la résolution de 
problèmes complexes de santé



Approche communautaire



Approche globale et holistique



Soins centrés sur la personne



Le travail collaboratif 



La démarche clinique de l’interne



Professionnalisme



Pour aller plus loin

• Les GRI

 l’escalier des savoir
• Savoir théorique
• Savoir procédural
• Savoir complexe
• Savoir agir complexe

Du savoir

A l’expertise



Pour se les approprier : de quoi lire

• La definition europeenne de la medecine generale – medecine de 
famille WONCA Europe 2002
• Compétences pour le DES de médecine générale (revue Exercer, 2006) 
• Compétences du médecin généraliste (marguerite des compétences) 
• L'évaluation des compétences des internes de médecine générale 

(revue Exercer, 2005) 
• Les niveaux de compétences - Laurence Compagnon, exercer 2013 

(pdf)
• Référentiel du CNGE sur les niveaux de compétences 




